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Formali

Samkveemt I6gum um leikskdla nr. 90/2008 vinna leikskolar eftir adalnamskra leikskola.
Samkveaemt henni vinnur hver og einn leikskoli upp sina skolanamskra par sem fram kemur &
hvern hatt leikskolinn uppfyllir pau viomid sem par eru sett fram.

Leikskolar gera starfsaztlun par sem fjallad er um arlega starfsemi leikskolans, birt
skoladagatal og ymsar adrar hagnytar upplysingar um skélahald hvers leikskéla. Agtlunin parf
ad f& umsogn foreldrarads adur en freedslurdd tekur hana til afgreioslu samkvemt 16gum um
leikskola.

Tilgangur starfsaetlunar er ad gera skolapréun leikskélans markvissa med markmidum og
umbotamidudu innra mati. HGn & ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf
leikskdlans gekk & sidasta leikskdlaari og hvernig unnid verdi ad umbotum og nyjum verkefnum
a pvi neesta.

[ starfsaatlun leikskolans skulu koma fram:

e Matsadferdir leikskdlans og umbotamidud azetlun sem unnin er Ut fra nidurstddum innra
0g ytra mats.

o Aherslur i leikskolastarfinu sem etlunin er ad vinna ad, markmid, leidir ad
markmidunum og astlun um hvernig pau verda metin.

o Anerslur i starfsaztlun freedslusvids sem leikskolinn vinnur ad.

e Starfspréunaraeetlun leikskoélans og upplysingar um starfsmannamal.

e Fjoldi barna, kynjahlutfall, fjoldi barna sem nj6ta sérkennslu og fjéldi barna af erlendum
uppruna.

e Upplysingar um foreldrarad, foreldrafundi og foreldravidtol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skdladagatal fyrir arid.

Inngangur

I 6llu starfi leikskolans er unnid eftir adalnamskra leikskola og grunnpaettir menntunar hafdir
ad leidarljosi. Einnig er skdlastefna Odda bs. hofd ad leidarljosi og koma fram i skyrslu pessari
flestir peir peettir sem meta skal. NU er krefjandi skolaari ad ljuka en pad hafa verid margar
askoranir i vetur eins og svo oft adur og évenju mikid um langtimaveikindi starfsmanna vegna
adgerda. Starfsfolk skdlans hefur stadid sig mjog vel a pessu skolaari, synt mikla prautseigju
oft i krefjandi adsaedum og leyst 61l verkefni med godri samvinnu og af mikilli yfirvegun. Hér
a eftir er sma samantekt & pvi hvernig skolaarid gekk. ba nast nidurstddur innra mats, pa koma
upplysingar um starfsmenn og samsetningu barnahopsins sidastlidid skolaar og hlutverk
foreldrarads. A0 lokum eru settar fram aherslur naesta skodlaars og starfsazetlun fyrir skolaario
2025-2026.



Skdlaarid 2024-2025

Skoélaarid for vel af stad og allir fullir bjartsyni. Pad var vel mannad og voru 39 born hja okkur
i upphafi skolaars med peim bornum sem voru pa i adlogun. A skéladrinu beettust vid 3 born
svo 1. mai voru nemendur ordnir 42 vid skolann. Faglegt starf gekk vel og nokkud vel gekk ad
fylgja starfsaatlun sérstaklega fyrri hluta skolaarsins 4samt pvi ad ymislegt baettist vio.

Innleiding 4 ,,Jdkvaedum aga“ hélt afram og teljum vid ad su stefna hafi litad starfsheaetti
leikskolans og haft jdkvaed ahrif & baedi born og starfsfolk. Innleidingarteymi, skipad premur
starfsmonnum, hefur haft pad hlutverk a0 halda efninu vakandi og vera med upprifjun reglulega
fyrir starfsfolk. Ad auki hefur einn starfsmadur Ur leikskoélanum verid i innleidingarteymi a
Jakvaedum aga pvert 4 leikskola 4 Skélapjonustusvaedinu. I leikskolastarfinu var ad vanda 15gd
dhersla & umonnun, tengsl og oryggi allra barna. Unnid var ad pvi ad bornin veeru virkir
patttakendur og hlustad 4 hvad pau hofou til malanna ad leggja, t.d. med pvi ad halda
,barnafundi®. betta eru allt paettir sem Jakveedur agi leggur aherslu 4.

A pessu skélaari hofst vinna i samreemi vid nyja namsmatshandbok leikskélans, en hin var
gefin Gt { mai 2024. [ handbokinni er tekid fram hvernig skraningum 4 proska og framférum
barna skuli safna 4 hverri 6nn. Vegna adstedna i leikskélanum i vetur nadist ekki ad vinna ad
fullu 1 samraemi vid pad sem aetlad var. A3 sama skapi sto0 til ad hefja tilraunaverkefni med
rafraenar ferilmdppur i Book creator en st vinna var sett 4 bid. I handbokinni er kvedid 4 um
hvernig vinna skuli ad mati & pvi hvernig grunnpattum menntunar og ndmssvidoum
adalnamsskrar er sinnt i leikskdlanum. Pad mat for fram 4 hverri deild fyrir sig og lauk i januar.
[ samraemi vid handbokina var 6llu starfsfolki gefid taekifeeri til igrundunar vid jafningja og var
farid i gegnum sjélfsmatslista. igrundunarsamtol foru fram i oktober og fengu allir starfsmenn
slikt samtal.

Unnid var markvisst med Lubba sem er malorvunarefni og kennir islensku malhljodin, Ble sem
er vinattuverkefni og forvorn gegn einelti, yoga, Hugarfrelsi og ymislegt fleira. Reglulega var
farid 1 Gtikennslu ,,ati er @vintyri®, unnid var med skopun 4 fjolbreyttan mata og elstu bornin
spreyttu sig 1 grodursetningu. Mikil dhersla hefur verid 4 ad gefa sjalfsprottna leiknum nagan
tima og rymi i leikskolastarfinu og hofum vid verid ad profa okkur afram med ,,Flaedi®. Med
flaedi er att vid ad bornin fai tima og rymi til ad proa leikinn sinn og ad leikurinn sé ekki hadur
stundatoflu. Utivera var daglega og markmidid ad farid veeri Gt tvisvar 4 dag, ef vedur leyfdi.
Tilraunir med fledi 1 leik a eldri deild gerdu pad p6 ad verkum ad bornin foru sjaldnar at fyrir
hadegi.

[ 4gust hofst starf samkvamt starfsazetlun leikskolans. Logd var ahersla 4 utiveru og frjalsan
leik og adlogun nyrra barna hofst 4 yngstu deild. A sama tima var unnid ad skipulagi vetrarins
og hofst starf samkvemt stundaskram i september. Pann ménud var unnid ad pema um
fjolskylduna. T september var einnig mjog vel heppnad haustping leikskolanna sem skipulagt
var af starfsfolki Skolapjonustunnar asamt fulltraum fra leiksk6lunum 4 skolasvaedinu. 1
oktdber var unnid sérstaklega med haustid og sterdfredi og alpjodlegi bangsadagurinn haldinn
hatidlegur. I névember er dagur islenskrar tungu og pvi er arlega unnid med visur, pulur og
islenska menningu. P4 var einnig arlegt samstarfsverkefni milli leik- og grunnskoéla med
heimsokn 1. og 2. bekkjar 4 degi islenskrar tungu par sem allir hopar leikskolans toku patt og
sungu eda foru med visu. Til viobotar komu pessir bekkir i heimsokn og lasu fyrir elstu prja
arganga leikskolans. P4 var lestraratak & 6llum deildum par sem 16gd var ahersla & patttoku
foreldra og born skiludu inn lestrarmidum. [ desember var komid ad undirbiningi jola, bérnin
Gitbjuggu jolagjafir fyrir foreldra sina og fondrudu badi jolakort og jolapappir. A pessum tima

3



baud foreldrafélag leikskolans upp a leiksyninguna um hana Grylu og budum vid 1. og 2. bekk
grunnskolans til okkar af pvi tilefni.

A nyju ari var komid ad pvi ad vinna med veturinn 4samt pvi ad undirbua porrablét leikskélans.
Af pvi tilefni var dhersla 16g0 & pjodlega sidi og menningu og bdrnin &fdu pulur og visur sem
pau fluttu sidan a porrablétinu. bPa komu born ur 3. og 4. bekk og lasu fyrir prja elstu argangana.
[ febraar var afram unnid med islenskuna og haldin bokavika par sem bérnin komu med bakur
ad heiman og unnid med mismunandi heetti milli deilda. A elstu deild kynntu bornin baeekurnar
sinar fyrir hinum bérnunum og lukkadist pad mjog vel. I febrtar fengum vid nema i
leikskolakennarafraedum til okkar a elstu deildinni. Hun vann par verkefni tengt inngildingu i
leikskolastarfi og vann undir handleidslu deildarstjora 4 elstu deild. I mars manudi voru
foreldravidtol i leikskdlanum og dregur pa heldur ar skipuldgdu starfi. Engu ad sidur var unnid
med tannvernd, hollustu og almennt heilbrigdi pann manud. I aprilmanudi var sidan unnid med
mannréttindi, fjolbreytileika og jafnrétti. Pa tokum vid einnig patt i verkefni med Sjofn
boérarinsdottur um skapandi songstundir, en hun fékk styrk fra SASS til préunar & slikum
songstundum. [ mai manudi var éherslan sidan a pad sem vorid ferir okkur, raektunarstarf for i
gang & elstu deild og utivera jokst til muna og vedurblida nytt til hins ytrasta.

Enn eru t6luverdar askoranir vardandi styttingu vinnuvikunnar og aukins undirbiningstima
starfsmanna. Um 4ramotin var dkvedid ad allir starfsmenn feru i 36 tima vinnuviku
fyritkomulag (m.v. fullt starf). Fyrirkomulag vardandi petta er pannig ad starfsmenn halda
afram a0 vinna sama vinnutima og 4dur en nu lokar leikskolinn k1 14 4 fostuddgum og mismun
tima er safnad i timatilflutning sem notadur er i kringum jol og 1 dymbilviku. betta Iéttir mikid
4 starfinu og starfsmenn mjog dnagdir med ad hafa tok 4 ad fa lengri fri eins og tidkast i
grunnskolanum. God satt er um petta fyrirkomulag 4 milli starfsmanna sem kemur sterkt fram
i nidurstddum 4 starfsmannakonnun. Fyrir foreldra sem vegna vinnu sinnar geta ekki tekid fri
fyrir born sin fra kl 14-16 4 fostudégum eda i kringum jol og paska er bodid upp 4
skraningardaga eda gaeslu. Hér & Laugalandi eru prjar fjolskyldur sem nyta sér fostudagsgeeslu
en enginn hefur 6skad eftir gaeslu 1 kringum jol né 1 dymbilviku. Ljost er ad ef ekki hefoi verid
farid 1 pessar adgerdir hefdi oftar komid til lokana 4 deildum og skerdingu & pjonustu.

Aztlad var ad taka fjogur snerpu starfsmannasamtdl 4 skolaarinu en adeins nadist ad taka eitt
til tvd vid hvern starfsmann. [ samtSlum er farid yfir lidan starfsmanna, starfsanda, lidsheild og
styrkleika og eitthvad sem starfsmadur vill raeda.

Starfsdagar voru notadir til fredslu og funda.

bann 19. aglst var fredsludagur eftir hadegi fyrir starfsfolk Odda og annars starfsfolks
sveitarfélaganna. bar var kynning fra Fraedsluneti Sudurlands, freedsla um 6stodvandi lidsheild
og jakvaeda salfraedi. 19. september var halfur starfsdagur par sem farid var i upprifjun 4 TMT
(takn med tali) fyrir alla starfmenn. bPann 27. september var Haustping starfsmanna &
skolasvedinu haldid hér 4 Laugalandi. Par kynnti skolapjonustan sig, kynning var &
tonlistarkennsluefninu ,, Ténakistan® og sidan var fyrirlesturinn ,,Eg er jinik“. Par a eftir voru
malstofur m.a. um jdkvedan aga, flaedi i leikskolastarfi, uti eru a&vintyri og nyjar dherslur i leik
barna. Maénudaginn 18. névember fengum vid samtokin 78 med sameiginlega fraedslu fyrir
badi leik- og grunnskdla auk pess sem var fundad og starfid undirbuid. bann 2. jantar var
starfsdagur nyttur fyrir deildarfundi og undirbining vorannar.

bann 25. februar var fyrirlestur sameiginlegur med Heklukoti um lausnarhringinn (Jakvadur
agi) og sidan voru haldnir fundir, tekid til og starfid undirbuid. 5. mars var halfur starfsdagur



sem notadur var til undirblinings starfsins og foreldrasamtala og ad lokum var starfsdagur 25.
april sem nyttur var til fagfunda, deildarfunda, tiltekt og undirbuning starfsins.

Mat a leikskélastarfi og umbotadeetiun

[ leikskolanum er sifellt verid ad meta starfid med fjolbreyttum heetti. Starfsmannasamtél eru
haldin 6llu jofnu par sem farid er yfir lidan og starf viokomandi einstaklings, pad metid og
akvardanir vardandi  aframhaldandi starf teknar. Sidan eru haldnir deildarstjorafundir,
deildarfundir, fagfundir og starfsmannafundir par sem sifellt er verid ad meta og prda starfid.
Einnig eru haldin foreldrasamtdl a.m.k. einu sinni & ari og oftar ef porf krefur. Gerd hefur verid
langtimadeetlun um hvada peettir eru metnir hverju sinni og verdur st dztlun n uppfeerd i takt
vid nyja ndmsmatshandbok.

Innra mats kdnnun er 16g0 fyrir starfsfolk, foreldra og bérn ad vori (april-mai) og ef ekki neest
80% anagja med pa peetti sem spurt er um pa fer pad a umbotadaetlun. Sett markmid til umbota,
adgerdir til umbota, timaazetlun, akvednir abyrgdaradilar, hvernig stadid er ad endurmati og
vidmid um arangur.

Starfsmannakoénnun — drvinnsla vor 2025

Sjalfsmat var lagt rafreent fyrir starfsmenn i lok mars og i byjun april. Spurningalistinn var
sendur & 13 starfsmenn og svorudu 12 eda 92% starfsmanna. Pattir sem spurt var um ad pessu
sinni voru: uppeldis- og menntastarf, stjornun auk spurninga frd umbdtaasetlun. Peir peettir sem
ekki na 80% anaegju eru settir & umbotadeetlun og parf pvi i pessari kénnun 3 danagda
starfsmenn sem eru 6sammala til pess ad pad sem spurt er um fari & umbotadeetiun.

Ollum starfsmonnum finnst samskipti starfsmanna vid bérnin & deildunum einkennast af
virdingu, jakvaedni og kurteisi og bérnum og foreldrum heilsad pegar pau meeta i leikskolann
og pau kvodd i lok dags. begar spurt var um hvort bérnin eigi jakvaed samskipti sin @ milli eru
flestir sammala pvi en einn starfsmadur er nokkud sammala/nokkud 6sammala og segir ,,baedi
0g“. Samskipti medal barna erum vid alltaf ad skoda og pvi munum vid halda afram. Ollum
starfsmonnum lidur vel i vinnunni nema einum og parf ad komast ad pvi hvad veldur pvi. Allir
telja gédan starfsanda rikja i leikskélanum en einn telur ad hann meetti baeta. Allir telja ad
vidhorf starfsfdlks til foreldrasamstarfs einkennist af jakvaedni, virdingu og neergeetni og upplifa
foreldra jakvaeda i gard leikskolans. Tveir starfsmenn vita ekki hvort peir upplifi ad tranadur
riki milli foreldra og starfsmanna eda hvort trinadur riki innan starfsmannahopsins en allir adrir
upplifa ad svo sé. Allir eru stoltir af vinnustadnum sinum og einnig telja allir ad leikskoélastjori
leggi reekt vid samskipti vid starfsfélk i daglegu starfi. Pegar spurt er um hvort deildarstjori
leggi reekt vio samskipti vid starfsfolk i daglegu starfi telur einn starfsmadur ad pad vanti
reglulega deildarfundi sem létti a daglegu starfi. Einnig er einn starfsmadur 6sammala pvi ad
deildarfundir nytist vel par sem pad vanti fundagerdir og ekki naegur timi fyrir badi hagnyt og
fredandi efni en allir adrir telja ad fundirnir nytist vel. Flestir starfmenn telja ad
deildarstjori/hopstjori midli upplysingum til starfsmanna ur foreldraviotélum asamt
upplysingum um sérparfir barna, en tveir segjast ekki vita pad og segir annar peirra ad pad vanti
fundagerd eftir fundi til ad fyrirbyggja ad eitthvad falli a milli laga. Allir starfsmenn nema einn
telja ad unnid sé eftir skdlnamskra skdlans og segir: ,,litid farid inn @ hana d minni deild,,
LwVantar ad fara lika yfir starfsacetlun a deildarfundum svo allir séu medvitadir . begar spurt
er um hvort deildarstjéri komi skilabodum og breytingum vel til skila eru tveir starfsmenn ekKi



sammala pvi og segir annar: ,, pad geeti batnad med fundargerd *“ og telur ad deildarstjori meetti
vera meira hvetjandi i starfi. S& starfsmadur telur einnig ad deildarstjéri metti hafa betri yfirsyn
yfir malefni deildarinnar. Allir eru sammala pvi ad starfsmannafundir séu gagnlegir en tveir
segjast ekki vita pad. Allir telja ad velferd barnanna sé avallt hofo ad leidarljosi i starfinu. Einn
starfsmadur er ekki sammala pvi ad litid sé & leiki barnanna sem nams- og proskaleid en adrir
telja ad svo sé. Allir telja ad ad sjalfstedi barnanna sé eflt med pvi ad pau fai ad gera hlutina
sjélf en einn starfsmadur segir ad pad meetti beeta. Allir nema einn telur ad vinnuadferdir allra
sem starfa med bornunum séu samraemdar. Pegar spurt er hvort efnividur bjodi upp a fjolbreytta
leiki og skapandi hugsun telur einn starfsmadur ad pad sé misjafnt og pad vanti adgengi ad
ymsum efnivid. Lang flestir telja ad umhverfi & Utisveedi hvetji til skapandi leiks og segir einn
starfsmadur: ,, Vid erum heppin med fjélbreytt umhverfi — lika utan girdingar“. A medan annar
starfsmadur er 6sammala pvi. Allir telja ad bornin leeri um undirstoduatridi heilbrigdis og
vellidunar svo sem naringu, hreyfingu, hreinleti og hvild og segir einn starfsmadur: ,, Pad er
ny buid ad vinna med petta efni en maetti vera meira gegnumgangandi i starfinu®. Allir telja ad
bornin leeri um sjalfbaerni og visindi s.s. arstidir, dyr, pléntur og visindi. Einn segir ad pad sé
gert ad einhverju leyti og veeri haegt ad gera betur og sama gildir um pegar ad spurt er um hvort
born leera um sképun og menningu. Alltaf haegt ad gera betur. Allir eru sammala pvi ad bérnin
leera um laesi og samskipti og segir einn starfsmadur: ,, framurskarandi starf undir pessum lid .
Tveir starfsmenn telja ad leiksvaedin séu ekki i lagi og telur einn ad pad sé¢ hagt ad nyta ,,Greena
teppid“ mun betur og annar segir: ,, pad vantar gras, sterri kofa. Fleiri hjol og rolur og meira
Sfyrir pau yngstu . AOrir starfsmenn eru sattir. Einn starfsmadur er ekki sammala pvi ad nylidar
fai goda adlogun og tilheyrandi leidsogn en adrir telja ad peir fai pad. Vegna peirra breytinga
sem gerdar voru & vinnutilhdgun um aramdtin vegna styttingar vinnuvikunar i 36 virkar
vinnustundir var spurt um peer breytingar. Allir sem toku afstodu voru &naegdir med pessa
breytingu og skrifudu tveir: ,,“Gridarlega &neegd med pessa utferslu“ og hinn ,, Mjdg, mjog,
mjog"“.

P ad abendingar nai ekki viomidum til ad vera settar & umbodtadaetlun eru allar dbendingar
teknar til greina.

[ lok kdnnunarinnar var textabox ef starfsmenn vildu koma einhverju & framfeeri og var skrifad:

Gott starf ma alltaf beeta. Takk fyrir.
Pad er buid ad vera mikid alag i vetur, fer vonandi batnandi.

Pratt fyrir miklar askoranir i starfinu allt fra aramotum er ég i heild mjog anaegd med starfid
a minni starfsstoa.

Eg er 4naegd med vinnuna mina.
Er mjog anaegd med leikskolann, leikskolastjorann og deildarstjérann minn. Er ansegd med
hvad starfid er opid og stjérnendur mjog opnir fyrir hugmyndum. Mér finnst ég einnig

upplifa ad mér sé treyst. Eg upplifi einnig ad allir séu tilblnir ad hjalpast ad og vinna saman.

Pad ma ekki gleyma folki sem vinnur hlutastarf. parf ad plana og skiptast meira a pegar pad
eru veikindi eda i fri. Skipuleggja betur hver lokar, skarar o.fl.



Umbdétaaatiun vor 2024 - starfsfolk

Markmid Leidir Timamork | Abyrgdarmadur | Vidmid/Arangur
Gera umhverfi & | Setja fleiri Klara Leikskolastjori/ | Innra mat vor
atisveedi meira leiktaeki & Skolaarid eignaumsjon 2025

hvetjandi til leiks | stora Gtisveedi. | 2024-2025
og baeta leiksvaedi | Kofa a stéra
svaedi par sem

efnividur er

adgengilegur

bérnunum
Markmid Leidir Timamork | Abyrgdarmadur | Vidmid/Arangur
Deildarstjori eldri Skolaarid Deildarstjori/ Innra mat vor
deildar hvetji 2024-2025 Leikskolastjori | 2025
starfsmenn meira Komid vor 2025

& deildinni

Umbotaaatiun vor 2025 - starfsfolk

Markmid Leidir Timamork | Abyrgdarmadur | Vidmid/Arangur
Gera umhverfi & | Setja fleiri Klara Leikskolastjori/ | Innra mat  vor
atisveedi meira leiktaeki & Skolaarid eignaumsjon 2026

hvetjandi til leiks | stora Utisveedi. | 2025-2026
og baeta leiksvaedi | Kofa & stéra
svaedi par sem

efnividur er

adgengilegur

bérnunum
Markmid Leidir Timamork | Abyrgdarmadur | Vidmid/Arangur
Deildarstjorar Skilvirkari Skolaarid Deildarstjorar/ | Innra mat vor
komi deildarfundir | 2025-2026 Leikskdlastjori | 2026
upplysingum til meo
starfsmanna skriflegum

fundargerdéum

Foreldrakdnnun - drvinnsla vor 2025

Sjalfsmat var lagt rafraent fyrir foreldra 41 barna i april. Sent var & 73 netféng og svérudu 29
eda um rétt teep 40%. Peettir sem spurt var um ad pessu sinni voru: Uppeldis- og menntastarf,
leikskdlabrag, stjornun auk auk spurninga fra umbotaazetlun fra sidalidnu vori. beir peettir sem
ekki nd 80% anaegju fara & umbotaaeetlun og parf i pessari konnun 5,6 foreldra sem eru
6sammala til pess ad pad sem spurt er um fari & umbotaazetlun. Vid hverja spurningu var sidan
heegt ad skrifa texta til ad Utskyra nanar svar ef purfti

Allir foreldrar eru sammala pvi ad vel sé tekid & méti bornum peirra pegar pau koma i
leikskdlann og allir nema tveir foreldrar & yngstu deild telja ad bornin seu kvodd hlylega i
dagslok. Allir eru sammala pvi ad bornin peirra séu anaegad i leikskdlanum. Einnig telja allir ad
foreldrar séu velkomnir i leikskdlann og eru anaegdir med samskipti starfsfolks vid bornin sin
en eitt foreldri telur ad pad sé stundum gefid of mikid val. begar spurt er hvort foreldrum finnist
namid sem bornin f4 i leikskdlanum samraemist veentingum peirra telja allir ad svo sé en tveir
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vita pad ekki. Foreldrum finnst ad starfsfolk bregdist vio dbendingum eda beidnum en fjorir
telja sig ekki vita pad. Allir telja sig fa upplysingar vardandi lidan barnsins i leikskélanum en
tveir segjast ekki vita pad. Ollum foreldrum finnst mikilveegt ad leikskélinn fai upplysingar um
breytingar & hdgum/lidan barna sinna. brir foreldrar eru 6sammala pvi ad upplysingastreymi fra
leikskolanum sé gott og segir eitt foreldri fra Asum: ,,Finnst ad pad hefdi matt veita betri
upplysingar um pad til demis pegar bdrnin byrjudu ad borda upp i matsalnum. Pad var reett
um gildi pess i foreldravidtolunum en vid foreldrarnir héfdum til deemis ekki fengid neinar
upplysingar um ad pad veeri &tlunin ad pau myndu borda morgunmatinn uppi. " Allir foreldrar
nema eitt & elstu deild telja ad peir séu latnir vita ef eitthvad kemur upp & vardandi barnid &
leikskolatima. Allir foreldrar telja sig eiga g6d samskipti vid deildarstjora og annad starfsfok
leikskdlans og allir nema eitt foreldri & elstu deild telja sig eiga g6d samskpti vid leikskdlastjora.
Fjorir foreldrar eru ekki anaegdir med kynningu & nyju folki. Tveir foreldrar telja foreldravidtol
ekki mikilvaeg en allir hinir telja ad svo sé og segir einn: ,,vidtdl mettu vera tvisvar a ari. Tveir
foreldrar telja foreldrafund ad hausti ekki mikilveegt. Allir voru anagdir med sidasta
foreldravidtal. Ollum foreldrum finnst starfsfolk koma til méts vid umonnunarparfir barna
sinna. Allir foreldrar nema tveir eru anaegdir med matsedil skolans. Segir einn: ,, Metti gjarnan
vera bodid upp a auka greenmeti med matnum sem barn geeti pa bordad sig satt af ef pad er
almennt ekki hrifio af adalréttinum* Og annar segir: ,, bad veeri gaman ad sja/vita hvort
einhver ahersla sé 160gd a lifreent reektud matveeli — set t.a.m. spurningamerki med cheerios og
kornflex :) ,,

Allir eru anaegdir med peer samskipta- og hegdurnarreglur sem notadar eru i leikskdlanum en
fjorir vita pad ekki. Allir nema eitt foreldri & yngstu deildinni telja sig fa teekifeeri til ad reeda
vid starfsfolk leikskdlans um hvernig vid vinnum saman ad uppeldi barna peirra en fjorir telja
sig ekki vita pad. Foreldrar eru sammala um ad namsefni leikskdlans sé vid hafi barna peirra.
Allir nema tveir eru sattir vio hisnadi leikskdlans og einn er 6sattur vid leikadstddu innandyra.
Sex foreldrar eru 6anaegdir med leikadstodu utandyra. Fimm foreldrar fra Asum og einn fra
Holtum. Einn peirra segir: ,, myndi endilega vilja hafa grasblett & adalleiksveedinu og finni sand
i sandkassanum. Einnig ungbarnarolu®. Annar segir: ,, veeri gott ad pad veeri ekki bara sandur,
eitthvad annad undirlag®. betta parf ad skoda betur og setja 4 umbotadatlun. begar spurt er
hvort foreldrar telji umferdardryggi gott vid skolann, eru fjorir ekki sammala pvi og tveir vita
pad ekki. Allir foreldrar eru anaegdir med stjérnun deildanna og telja ad audvelt sé ad na
sambandi vid deildarstora. Allir foreldrar eru &naegdir med stjornun leikskolans og telja audvelt
ad na sambandi vid leikskdlastjora. Einn er pé nokkud 6sammala pvi ad audvelt sé ad na i hann.
Allir sem taka afstodu telja samvinnu leik- og grunnskola goda. Allir telja ad dagskipulag
deildanna sé gott en eitt foreldri a elstu deild bendir & ad pad meetti vera meiri Utivera a
morgnana, serstaklega pegar vedur er gott. Allir foreldrar hafa kynnt sér skoladagatal
leikskolans og 73% hafa kynnt sér skdlandmskré skolans. Foreldrum finnst sklanamskra vera
skyr og greinarg6d en 11 foreldrar vita pad ekki.

pé ad abendingar nai ekki viomidum til ad vera settar & umbotadaetiun eru allar abendingar
teknar til greina.

[ lokin var foreldrum bodid upp & ad skrifa i textabox. bar voru foreldrar hvattir til ad tja sig um
eitthvad sem meetti betur fara eda eitthvad sem peir vilja koma & framfeeri. Eftirfarandi var
komid & framfeeri:



Foreldrar Landi

., Mjog gott upplysingafleedi fra deild hvad er ad gerast og margar myndir sem er mjog
gaman*

., Takk fyrir gott samstarf™
., Virkilega faglegt og flott starf. Stoltur af leikskolanum okkar. *

,,Mjég ancegd med fjélbreytnina 1 starfinu, einnig med allar visurnar og l6gin sem bérnin
hafa verid ad leera og ad bornunum sé gefid val i hvildinni. Er lika mjog &naegd med uti er
cevintyri. “

., Ancegd med hvad henni lidur vel i leikskélanum og kemur heim med skemmtilegar ségur af
deginum sinum *

., Takk fyrir okkur*

,, Mjog ancegd meo faglegt starf™

Foreldrar Asa
., Mjog litio af upplysingum og myndum hvad er ad gerast a deildinni
., Takk fyrir samstarfio

., Sérstaklega anawegdi med frabeera leikadstoou inni og uti. Ancegd med reglurnar um
aukafotin sem settar voru & haust. Einstaklega anaegd med deildarstjérann H. og samstarf
peirra E.G. Og E.H. Vio erum mjog dnego med leikskolastjorann.

., Almennt ancegd med leikskolann *

., Frabeert starfsfolk*

,,A0 fa fleiri posta og myndir heim veeri mjog gaman! ,,
, Mjog ancego

,, Mitt barn er almennt mjog dancegt i leikskolanum. Meér finnst &botavant ad klara merkingar
a bilaplani og hafa umferdarviku til ad minna & ad vera i belti, ganga fyrir framan bila en
ekki fyrir aftan og ganga a gangsstétt, ekki pvera skolabila o.sfrv. *

Foreldrar Holtum
., Almennt mikil dncegja med starfsfolk og starfsemi leikskolans “

., Frabeerir leikskolakennarar, meetti kvedja bornin meira greinilega i lok dags. ,,
., Matsedillinn buinn ad batna mikio en stundum of mikio unninn matur. “

,, Barnid mitt feer ad njota sin i leikskolanum *

3

., Barn fer alla jafna glatt i leikskola og kemur glatt heim. *
,,bio erud frabcer



Umbotaasetiun vor 2

024 — foreldrar

hvetjandi til leiks
og beeta leiksvaedi

Utisveedi. Kofa &
stora sveedi par
sem efnividur er
adgengilegur
bérnunum

Markmid Leidir Timamork | Abyrgdarmadur Vidmid/Arangur
Gera umhverfi & Setja fleiri Skolaario Leikskolastjori/ | Innra mat vor 2025
Utisveedi meira leikteeki & stéra | 2024-2025 eignaumsjon
hvetjandi til leiks Gtisveedi. Kofa &
og bata leiksvaedi | stdra svaedi par

sem efnividur er

adgengilegur

bérnunum
Beeta matsedil Stjornendur Skolaario Yfirmadur Innra mat vor 2025
leikskolans purfa ad skoda | 2024-2025 motuneytis Komid vor 2025

neeringu og grunnskaélans

samsetningu

matsedils
Beeta husnadi sem | Skipuleggja og | Skélaarin Eignaumsjon Innra mat vor 2026
tilheyrir préa husnadi 2024-2026 Komid vor 2025
leikskdlanum
Beeta Beeta lysingu og | Skoélaarid Eignaumsjon Innra mat 2025
umferdardyggi vid | merkingar vid 2024-2025 Komid vor 2025
leikskdlann bilastedi

Umbdtadeetlun vor 2025 — foreldrar

Markmid Leidir Timamork | Abyrgdarmadur Vidmid/Arangur
Gera umhverfi & Setja fleiri Skolaariod Leikskdlastjori/ | Innra mat vor 2026
tisveedi meira leiktaeki & stéra | 2025-2026 eignaumsjon

Sjalfsmat — Blai og Raudi hopur - elstu tveir argangar leikskdlans

Elstu tveir argangar (Raudi - born feedd 2020 og Blai - bérn feedd 2019) voru spurdir hvernig
peim lidi i hinum ymsu stundum i leiksk6lanum. Bornin gatu valid ad merkja vid einn
broskall en prir mismunandi ,,broskallar voru i bodi. Med brosandi munn, flatan munn, eda
leidan. Svor barnanna voru sett upp i stlurit. pegar bérn voldu ekki brosandi kall voru pau
spurd hvers vegna stundin veeri ekki ahugaverd og kom pé i jés ad pad voru helst stundir par
sem pau purfa ad sitja og hlusta og kvortudu pau um stifar reglur og ad fa ekki ad tala.
Sumum bérnum pétti einnig erfitt i ativeru vegna pess ad pad veeri stundum vont vedur og ad

beim verdi kalt.
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Blai hopur
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Raudi hépur
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Bdrnin i Rauda og Blaa hdp voru sidan spurd ad eftirfarandi spurningum:

e Hvad peim peetti skemmtilegast i leikskolanum
e Hvort eitthvad veeri erfitt eda leidinlegt
e Hver uppahaldmaturinn peirra veeri

pad sem flest born sogdu ad veeri skemmtilegast i leikskdlanum var ad leika sér. Pau nefndu
playmo, bilabraut, legé og traktora og nokkrum pykir skemmtilegast ad leika frjalst i
ipréttasalnum. pau nefndu lika ad fara i hvild, horfa & biomynd, perla, fara i skdlaheimsoknir
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0g i tonlistartima. Pegar bornin voru spurd hvad peim peetti erfitt eda leidinlegt i leikskdlanum
nefndu nokkur ad pad veeri erfitt ad sitja kyrr. Einu barni fannst erfitt & morgunfundum og 6dru
barni fannst erfitt ad fylgja sumum reglum i leikskdlanum. Einu barni fannst leidinlegt pegar
bérnin veeru ad dskra & hvert annad og pegar pau veeru ekki sammala. Tveimur bérnum fannst
erfitt ad pusla erfid pusl og eitt barn nefndi ad pad veeri erfitt ad gera fugl.

Pegar spurt var um uppahalds mat i leikskélanum nefndu flest grjonagraut og par & eftir kom
pizza og lasagna. Fleira sem var talid upp var skyr, fiskur, plokkfiskur, steiktur fiskur, pasta,
hamborgari, hakk og spagetti, snitsel og kjuklingur.

Farid verdur yfir pessar nidurstddur med starfsménnum og foreldraradi og reett hvernig vio
getum gert gott starf enn betra.

Starfsfolk

bann 1. mai starfa vid skélann 17 starfsmenn med leikskoélastjora, einn er einnig i timavinnu 4
manuddgum og fostudégum og tveir i raestingu. Stodugildi peirra sem vinna a deildum eru
samtals 11,5 og eru pa mismunandi langtimaleyfi ekki tekin med hverju sinni.

Stjornun er eitt stodugildi og tok einn deildarstjori ad sér ad vera umsjonarmadur sérkennslu i
faedingarorlofi sérkennslustjora og er hann einnig stadgengill leikskélastjora petta skolaar.
Samtals voru stodugildi pvi 12,5 auk raestingar sem teljast halft stoougildi.

Auk leikskolastjora eru prir fagmenntadir leikskolakennarar vid skélann 1 samtals 2,76
stodugildum og med leikskolastjora eru pad 3,76 stodugildi sem er pa um 30 %.

Fjorir adrir starfsmenn eru haskolamenntadir. Einn er uppeldis- og menntunarfraedingur, annar
er med B.ed. i leikskolafredum, bridji er med erlent haskolaproéf i vidskiptum og
félagsvisindum og sd fjordi er idjupjalfi og eru peir i samtals um 3 stodugildum. Tveir
starfsmenn eru i mastersnami i kennslufreedum, 5 erlendir starfsmenn vinna vid leikskoélann fra
fimm mismunandi l6ndum.

Aztlud starfsmannaporf nasta vetur 4 deildunum midad vid paer upplysingar sem vid hofum
nina med samsetningu barnahdpsins og barnafjélda er svipud og nina eda um 13 stédugildi og
mun pa einnig beetast vid adstodarleikskolastjori og einnig parf ad baeta vid rastingu & pridju
deildina.

Litid var um endurmenntun 4 sl. skolaari par sem erfitt var ad fara fra vegna mikillar manneklu
a koflum. Einn starfsmadur for 4 namskeid fyrir starfsfolk leikskdla a vegum
Skolapjonustunnar. Allir starfsmenn foru & Haustping sem haldid var 4 hér 4 Laugalandi en par
voru fjolbreyttir fyrirlestrar. ba for einn starfsmadur 4 tveggja daga ndmskeid um jakvaedan aga
i mai.

Starfsumhverfi

Starfsumhverfi leikskolans er enn ekki eins og best er 4 kosid eins og kom fram { ytra mati vorid
2021 en vinna vid ad skipuleggja endurbattan leikskola er hafin og var pridja deildin opnud &
vorénn po framkvemdum varu ekki ad fullu lokid vid hana en 4ztlad er ad peim ljuki nu i
sumar. bar vantar m.a. alla salernisadstoou og innréttingar. Timum fyrir leikskolaborn i
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iprottasal skolans hafa farid faekkandi sidastlidin ar og veeri gott ef haegt veri ad skipta salnum
me0d tjaldi til ad salurinn myndi nytast betur badi grunn- og leikskola. Ner engar framkvaemdir
hafa ordi0 4 Utisvedum. Enn vantar lika geymslukofa 4 utisvae0id. betta er eitthvad sem huga
parf ad 4 komandi skélaari og er m.a. 4 umbotaaaetlun.

Barnahdpurinn

bann 1. mai voru 42 nemendur vid skolann & premur deildum. 17 born voru 4 elstu deildinni
(Landi), 13 4 middeildinni (Asum) og 12 4 yngstu deildinni (Holtum). Lang flestir nemendur
eru islenskir en 4 born eru tvityngd. Oll tvityngd bdrn eiga annad foreldri islenskt. Fimm bdrn
hafa notid sérstaks studnings 4 skoladrinu.

Strakar Samtals
10

7

13

6

2

4

4 42

NN (=[N0~ |

Oskad hefur verid eftir vistun fyrir 10 ny born 4 naesta skolaari (upplysingar i mai 2025) og fara
10 fra okkur i grunnskola.

Foreldrarad

Fjorir fulltraar foreldra skipa foreldrarad/foreldrafélag (Hans og Gréta) leikskélans &
Laugalandi. Kosido er i foreldrarad & adalfundi foreldrafélagsins i september ar hvert.
Foreldrarad starfar samkveemt [6gum um leikskola nr. 90/2008. Hlutverk foreldrarads er:

e A0 gefa umsagnir til leikskola og nefndar, sbr. 2 mgr. 5. gr. um skélandmskra og adrar
aztlanir sem varda starfsemi leikskolans. (fylgiskjal 1)

e P4 skal radio fylgjast med framkvemd skélandmskrar og annarra aatlana innan
leikskdlans og kynningu peirra fyrir foreldrum.

o Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meirihattar breytingar & leikskolastarfi.
Foreldrar barna a Leikskolanum Laugalandi geta leitad beint til foreldraradsins ef
malefni eru pess edlis ad foreldrar vilja ekki leita til leikskolans beint. Foreldraradio
metur hvert tilfelli fyrir sig og akvedur, & fundi, framhald malsins, hvort pad sé
ptilkynnt leikskolastjéra leikskolans eda hvort naudsyn pykir ad hafa samband vid
Odda bs. Foreldrarad starfar sjalfsteett og heldur fundi eins og fulltriar radsins telja
porfina vera en vinna samt sem adur i godri samvinnu vid leikskdlastjora.
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Aherslur i starfi leikskolans skélaarid 2025-2026

Helstu aherslur i starfi leikskolans naesta skolaar verda i meginatrioum svipadar peim sem verid
hafa sidastlidin ar. Afram verdur haldid med innleidingu & jakveedum aga, en pad verkfeeri hefur
reynst afar vel i allri vinnu i leikskolanum. ba stefnir leikskdlinn ad pvi ad verda Heilsueflandi
leikskdli og verdur unnid skipulega ad peirri vinnu a komandi misserum.

Hreyfing og Utivera er mikilveegur pattur i starfi leikskolans. Um arabil hafa verid farnar ferdir
sem nefnast ,,uti er &vintyri®, par sem bornin fa rikulegt frelsi til leiks i nattdrunni sem umlykur
leikskolann. T samfélagi nutimans er enn mikilvaegara en adur ad leggja aherslu & tengingu vid
nattdruna og okkar nanasta umhverfi. Inn i pessar ferdir fléttast svo umfjollun um sjalfbzrni og
natturuvernd og bornin f4 teekifeeri til ad fylgjast med nattdrunni vakna ad vori, fara i dvala ad
hausti og allt par & milli. Pennan pétt i starfinu er mégulegt ad efla enn frekar og munum vid
vinna ad pvi i tengslum vid Heilsueflandi leikskola. P& er unnid ad rektunarstarfi innan
leikskdlans og mun pad eflast verulega med tilkomu nyrrar Gtikennslustofu, sem verdur keypt
fyrir gjafafe fra kvenfélégunum Einingu og L6u i sumar.

iprottir eru sidan einnig kenndar samkvaemt stundaskra einu sinni i viku og hafa pa allar deildir
haft teekifaeri til ad vera med skipulagdar hreyfistundir i ipréttasal. P& hefur elstu tveimur
argbngum verid bodid upp 4 sundtima vikulega undir handleidslu sundkennara fra
grunnskélanum. Pessu starfi verdur haldid &fram & komandi vetri, ad pvi gefnu ad timar faist i
ipréttasal og ad sundkennari grunnskéla geti sinnt sundkennslu.

Leikskolinn hefur lagt aherslu & laesishvetjandi umhverfi og unnid faglega ad eflingu peirra
patta sem byggja undir farszlt lestrarndm. Med markvissri malérvun a 6llum aldursskeidum og
snemmteekri ihlutun hja peim bérnum sem glima vid seinkun i malproska er pad markmid okkar
ad 6l born nai gédum éarangri hvad malproska vardar. A pessu skélaari verdur einnig unnid ad
endurskodun laesistefnu leikskdlans og verdur han unnin i samstarfi vid Laugalandsskola.
Soéngur og tonlist er mikilveeg undirstada malérvunar og unnid med pa peatti a 6llum deildum.
[ samstarfi vid Tonlistarskdla Rangaeinga verdur sidan bodid upp & skipulagdar tonlistarstundir
vikulega.

Afram verdur unnid ad pvi ad efla vinnu med hugtok tengd steerdfreedi 4 6llum deildum. A
sidasta ari fjarfesti leikskolinn i MIO, sem er skimunarefni tengt steerdfraedi, og hofst notkun
pbess sidastlidinn vetur. Matid neer til priggja meginsvida sterdfreedinnar sem eru prautalausnir,
ramfreedi og talning og fjoldi.

Sidastlidinn vetur var gerd tilraun med ,,fledi* 1 leik & elstu deild leikskdlans. Nidurstodur
sjalfsmats syna Otvireett ad anagja er medal barnanna med frjalsa leikinn og pvi fyrirséd ad pvi
starfi verdur haldid afram.

Innan leikskolans er rik ahersla 16gd & gott samstarf vid foreldra. Haldinn er foreldrafundur i
upphafi skélaars par sem foreldrar f& kynningu & starfi skoélaarsins. pPa er bodid upp a
foreldravidtol i mars en auk pess eru starfsmenn avallt reidubdnir til samtals vid foreldra. Innan
leikskdlans starfa sérfredingar i uppeldi og proska leikskolabarna og vel matti nyta pann
mannaud frekar i studningi vid foreldra i uppeldishlutverkinu. 1 samraemi vid &herslur um
farsald barna atti pad ad vera ahersluatridi innan leikskélans ad veita snemmtaekan studning
peim foreldrum sem helst purfa.
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Afram verdur unnid ad eflingu samstarfs milli skélastiga & Laugalandi. Samstarfsnefnd var
stofnud sidastlidid haust og voru fundir haldnir reglulega yfir skolaérid. Samstarf skélanna
hefur verid farseelt um langa hrid og mikilvaegt ad hltua &fram ad pvi og efla enn frekar.

Mikilveegt er ad efla samvinnu starfsmanna hér innanhuss enn frekar. Stjérnendafundir verda
vikulega, par sem allir stjornendur leikskdlans koma saman til ad reeda faglegt starf deildanna
og skdlans i heild. Fagfundir verda haldnir tvisvar i manudi par sem allir fagleerdir starfsmenn
asamt stjornendum munu eiga samtal um faglegt starf og nyjungar kynntar. Deildarfundir verda
haldnir tvisvar i manudi en peir eru mikilveeg undirstada farsellar samvinnu innan hverrar
deildar.

I samraemi vid ndmsmatshandb6k munum vid halda &fram med igrundunarsamtél starfsmanna,
par sem allir starfsmenn f4 ad velja fagleerdan starfsmann til ad reeda vid um pann sjalfsmatslista
sem er til umradu hverju sinni.

Starfsasetlun 2025-2026

Hérna kemur starfsaaetlun fyrir starf leikskolans naestkomandi skdlaar 2025-2026 en hun er
einskonar leidarvisir fyrir komandi starf. Tilgangurinn er m.a. ad gera skolapréun leikskolans
markvissa og syna ad skélinn vinni ad grunnpattum menntunar. Einnig ad pad sé gert rad fyrir
mati & starfinu sem a ad vera umbotamidad. Starfsaztlun synir starfsfolki, foreldrum og
rekstraradilum hvernig aatlad er ad starfid muni verda og hafa starfsmenn og foreldrar komid
ad vinnu vio pessa atlun og sama gildir um leikskoladagatal. (Fylgiskjal 2).

Juli Sumarlokun fimm vikur.

Agust Anersla 4 Gtiveru og frjalsan leik. Unnid ad skipulagi vetrarins og adldgun
nyrra barna hefst. Einstaklingsastlanir yfirfarnar og skipulag serkennslu
sett upp. Menntadagur Odda 22. agust. Farid yfir starfsaaetlun og
ahersluatrioi vetrarins & starfsmannafundi. Fyrsti samradsfundur med
grunnskéla til ad skipuleggja samstarf vetrarins. Tonlistarskoli fyrir born
feedd 2020 hefst.

September Starf i samraemi vid stundaskra hefst. Unnid med nanasta umhverfi
barnsins, fjolskyldu, heimili, geeludyr osfrv. Haustping FL og FSL 26.
september. Aztladur foreldrafundur og adalfundur foreldrarads. Dagur
islenskrar nattaru 16. september. Skdlaheimsoknir elstu barna hefjast.
HIjomprof 16g0 fyrir elsta &rganginn. Namsmat i samraemi vid
ndmsmatshandbdk leikskdlans hefst & 6llum deildum.

Fario yfir afalla- og rymingaraaetlun med starfsfolki, einelti og jafnrétti.
Einnig er starfsmonnum kynntar verklagsreglur vardandi
tilkynningarskyldu vid barnaverndaryfirvold. Starfsmannasamtol par sem
reett er um veentingar starfsmanna til nys leikskolastjora og eigin starfs.

Oktober Unnid med nattiruna og haustid og med peetti tengda steerdfraedi.
Bangsadagur 27. oktober. Halloween 31. oktéber. Starfsdagur 10. oktdber.
Igrundunarsamtél starfsfolks Gt fra sjalfsmatslista hefjast.
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November

Desember

Januar

Februar

Mars

April

Mai

Juni

Unnid med pulur og 1j6d og ahersla 16g0 a laesi. Starfsdagur 11. nGvember
bar sem farid verdur & skyndihjalparnamskeid. Dagur islenskrar tungu 16.
névember og sameiginleg dagskra med 1. og 2. bekk. Bokavika hefst. 17.
noévember. Jolaundirbuningur hefst. Gryluleikrit i bodi foreldrafélags.
Starfsfolk fyllir at tengslakdnnun.

Anhersla 16gd & rolegan undirbuning jola, piparkokubakstur og
foreldrakaffi. Jolaball haldid i leiksk6lanum og generalprufa fyrir
jélasyningu grunnskolans. Skraningardagar i kringum jol.
Starfsmannasamtol par sem reaett verdur um starf haustsins og lidan
starfsmanna. Foreldrafélag bydur til samveru tengt jolahatidinni.

Anhersla 1698 4 pjodlega islenska sidi, pulur og islenskar visur. borrablot
verdur & bondadaginn 23. jantar, bornin efa skemmtiatridi og bodid
verdur upp & harmonikkuleik og dans. Vetrarmyrkrid notad til skapandi
starfs med 1jos og skugga. Starfsdagur 2. jantar nyttur til freedslu, funda og
undirbanings & starfi vorannar. Mot-hreyfiproskaprof lagt fyrir born fedd
2020 og 2021. HIjomprof lagt aftur fyrir pau born sem komu slok ut
préfun i september (ef einhver eru). Mat & lidan barna — vinakénnun.

Unnid med ségugerd og 1j6d. Dagur leikskélans haldinn hatidlegur og
6mmum og 6fum bodid i kaffi 5. febrdar. Unnid ad pema i samradi vid
bornin i kringum Dag leikskolans. Lasisatak hefst 9. februar. Bolludagur,
sprengidagur og 6skudagur. Starfsdagur 12-16 a 6skudag 18. februar.
Glitrandi dagur 27. februar.

Tannverndarvika og unnid med nzringu, hollustu og heilsu. Ahersla 16gd &
fjolbreytt paskafondur. Foreldrasamtdl. Starfsdagur 20. mars.
Skréaningardagar i dymbilviku

Unnid med jafnrétti, mannréttindi og fjdlbreytileika. Reektunarstarf hefst
og freejum sad. Starfsmannasamtdl par sem reett er um starf vetrarins og
lidan starfsmanns. Skraningardagur 1. april. Starfsdagur 24. april. Innra
mat lagt fyrir starfsmenn, foreldra og born.

Unnid med vorid, natturuna og umhverfisvernd. VVorskali elstu barna og
utskriftarferd. Vorhatid, Gtskrift og haldid upp a 30 ara afmeeli leikskolans.
Samstarf vid nerumhverfi um skodunarferdir. Urvinnsla kannana og
arsskyrslugerd.

Anersla 4 Gtiveru og frjalsan leik. Farid i vettvangsheimsoknir i naesta
nagrenni leikskolans. Grodursett tré i Asabrekkuskogi med
Skdgraktarfélagi Rangaeinga. Hjoladagur. Sumarlokun i fimm vikur fra og
med 29. jni.

Petta er, eins og fram kemur i inngangi kaflans, aztlun til ad ramma starfid inn og geeta pess
ad unnid sé markvisst eftir adalnamskra leikskola. Einstaka lidir geta breyst vegna adsteedna
og einnig er hlustad & bornin, pau hofd med i radum og peirra hugmyndir og éskir teknar til
greina vid skipulagningu starfsins.
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1. Umsogn foreldrafélagsins
2. Skoladagtal fyrir skdlaarid 2024-2025

Laugalandi 15. mai 2025

Sigrun Bjork Benediktsdottir
Leikskolastjori
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